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ALIFUOCO MARCO

01/04/2020 —in corso

CONSULENTE
REGIONE CAMPANIA - FONDAZIONE IFEL CAMPANIA
Servizio di Assistenza Tecnica e amministrativa per “il supporto nell’avvio della

Programmazione Comunitaria per il periodo 2021-2027 e nella predisposizione del
Documento Regionale di Indirizzo Strategico”

2019 —in corso
FONDAZIONE VALENZI

Comitato tecnico-scientifico

15/05/2018 — 31/03/2020

CONSULENTE

REGIONE CAMPANIA - FONDAZIONE IFEL CAMPANIA

Responsabile dell’ attuazione

Programma Integrato di Interventi di Rafforzamento della Capacita Istituzionale e
Amministrativa della Pubblica Amministrazione - Asse IV del POR Campania FSE 2014-2020
Obiettivi Specifici 18, 20 e 21 - Deliberazione n. 607 del 3 ottobre 2017

01/01/2016-27/01/2023

CONSULENTE

FONDAZIONE IFEL CAMPANIA

Responsabile

PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO, CONTROLLO DI GESTIONE E PROGETTI SPECIALI

13/11/2015 -31/12/2015

CONSULENTE

FONDAZIONE IFEL CAMPANIA

Coordinatore

Assistenza tecnica e gestionale nell’ambito delle attivita connesse all’attuazione della
strategia regionale di sviluppo urbano e al raccordo con la Programmazione Unitaria e
I’Autorita di Gestione del FESR - Coordinamento complessivo delle attivita - organizzazione e
coordinamento dei servizi.

15/05/2015 -31/12/2017

CONSULENTE

VisionAir

Coordinatore

“Monta la legalita” progetto cofinanziato dal Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile

Nazionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri nell’ambito dell’ Avviso pubblico per la

promozione e il sostegno di azioni volte al rafforzamento della coesione sociale ed economica
dei territori delle Regioni Obiettivo Convergenza “Giovani per il sociale”.
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“IO SONO QUI” progetto realizzato dall’Autorita Garante per I'Infanzia e I'Adolescenza,
finanziato dal "Piano di Azione Giovani Sicurezza e Legalita", in partnership con il Polo della
Qualita dell’lUSR Campania, I'Ente Giffoni Experience e I'Associazione Italiana Maestri
Cattolici.

08/01/2016- 31/12/2016

CONSULENTE

IFEL FONDAZIONE ANCI

Collaboratore

Campania Differenzia - Supporto alla pianificazione delle attivita di condivisione,
coordinamento e disseminazione presso gli enti e apporto di competenze per
I'inquadramento tecnico normativo preordinato alla programmazione dei gruppi di lavoro in
riferimento ai diversi temi progettuali.

05/10/2015 - 31/10/2015

CONSULENTE

Fondazione IFEL CAMPANIA

Coordinatore

Assistenza tecnica e gestionale nell’ambito delle attivita connesse all’obiettivo operativo 6.1
e all'implementazione degli interventi afferenti a tale obiettivo e ricadenti nell’Asse 6
Obiettivo Operativo 6.1 del POR FESR 2007/2013

15/05/2015-31/12/2016

COLLABORAZIONE

Agenzia del Demanio della Campania- ANCI Campania

Gruppo di lavoro

Attivita di assistenza e consulenza per la collaborazione istituzionale con Anci
Campania e Agenzia del Demanio rivolta a supportare gli Enti Locali nella realizzazione di
iniziative di valorizzazione e di sviluppo di patrimoni amministrati attraverso: la condivisione
e messa a sistema delle rispettive competenze; l'individuazione di best practices per la
definizione di linee guida operative da applicare ai processi di valorizzazione degli immobili
pubblici; la realizzazione di attivita formative ed informative sulla gestione e sviluppo di
patrimoni immobiliari

01/04/2015- 31/12/2017

COLLABORAZIONE

Comune di Napoli - ANCI Campania

Coordinatore

Attivita di assistenza e consulenza Progetto “GOVERNI LOCALI E POLITICHE EUROPEE” -
TRAINING CAMP/ Percorso locale Comune di Napoli della Scuola ANCI per giovani
amministratori "Amato Lamberti" - Iniziativa cofinanziata dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri Dipartimento della Gioventu e del Servizio civile nazionale

15/02/2015- 31/12/2016

COLLABORAZIONE

SORESA S.p.A. — ANCI Campania

Gruppo di lavoro

Membro del gruppo di lavoro per la promozione di forme di collaborazione a favore degli enti
locali e delle loro forme associate per la gestione degli acquisti di beni, servizi ed affidamenti
di lavori, promuovendo interventi idonei a creare condizioni di sicurezza, trasparenza e
legalita, favorevoli al rilancio dell’economia locale rafforzando le condizioni di libera
concorrenza nel territorio e assicurando, con un costante monitoraggio, la trasparenza e la
celerita delle procedure di gara e I'ottimizzazione delle risorse e dei prezzi.

01/01/2014-30/05/2014
COLLABORAZIONE
ANCI Campania
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Coordinatore
Attivita di assistenza e consulenza Progetto Training Camp 3 MASTERCLASS (Local Sustainable
Development: Smart Communities - Political digital Training)

30/10/2014 — in corso

COLLABORAZIONE

Accademia per I'autonomia

Docente accreditato

Attivita formative organizzate direttamente da Anci e Upi, sotto la vigilanza del Nucleo di
coordinamento di cui all'art.4 della Convenzione stipulata tra Ministero dell'interno, Anci e
Upi.

30/08/2014 - 31/12/2015

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore

Attivita di coordinamento, budgetting e reporting degli interventi del FORUM Citta del
Mediterraneo -nell'ambito del Forum Universale delle Culture di Napoli e Campania, sotto il
patrocinio Arlem ('Assemblea Regionale e Locale Euro-Mediterranea) e UPM (Unione per il
Mediterraneo)

30/08/2014 - 31/12/2015

COLLABORAZIONE

ANCI Campania

Membro del CS

Comitato scientifico CITTA' RESILIENTI - DIALOGHI BASIC nell'ambito del Forum Universale
delle Culture di Napoli e Campania

30/08/2014 - 31/12/2015

COLLABORAZIONE

Laboratorio CRAET

Membro del CS

Comitato scientifico ITALIANI STRANIERI D'ITALIA - DIALOGHI BASIC nell'ambito del Forum
Universale delle Culture di Napoli e Campania

30/01/2014 - 30/10/2014

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore

Attivita di assistenza e coordinamento gruppo di lavoro interdisciplinare - Avviso pubblico per
interventi finalizzati alla predisposizione, applicazione e diffusione dei piani di protezione
civile (D.G.R. n. 146 del 27 maggio 2013) — P.0O.R. Campania F.E.S.R. 2007-2013 — Obiettivo
Operativo 1.6. DD n. 60 29/01/2014

30/11/2012 -31/12/2016

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore

Attivita di assistenza e consulenza Progetto “Easy-Work TELELAVORO sperimentale NEI
COMUNI DELLA CAMPANIA” - Decreto Dirigenziale n. 790 del 05/11/2012 Regione Campania
— A.G.C. 18 Assistenza Sociale, Att. Sociali, Sport, Tempo Libero, Spettacolo

30/08/2012 - 30/06/2013
COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA
Coordinatore progettazione
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TC - TRAINING CAMP PER GIOVANI AMMINISTRATORI”, intervento di formazione
rivolto ad oltre 50 amministratori under 35 di comuni campani e finalizzala
all'acquisizione di valori, obiettivi e strumenti idonei a governare ai meglio il proprio
territorio.

19/07/2011 - 31/12/2014

COLLABORAZIONE

Laboratorio CRAET

Vice presidente

Dirige interventi di progettazione, assistenza tecnica e rendicontazione tecnico-
economica-finanziaria e amministrativa nell’lambito di specifici progetti concernenti: la
gestione di servizi pubblici locali in forma associata, la sicurezza urbana, l'e-
government, lo start-up di centri di servizio.

01/01/2011 - 30/06/2013

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore progettazione

FEDERALISMO FISCALE e AUTONOMIE LOCALI -interventi per la formazione e la
riqualificazione del personale dei comuni ai sensi dell’art. 21 Legge regionale n. 1 del
19 gennaio 2009 nei confronti dei dipendenti, amministratori e giovani amministratori dei
comuni della Campania- Regione Campania

01/04/2010- 31/12/2013

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore progettazione

SERINN - Servizi innovativi di formazione e di semplificazione amministrativa per le
strutture organizzative delle Amministrazioni Locali della Campania nei confronti dei
comuni campani POR FSE CAMPANIA 2007-2013

01/01/2010-30/06/2015

AUTONOMO

Laboratorio CRAET

Coordinatore

Progetto INSIST - INnovazione tecnologica nei SIStemi di Trasporto, presentata a valere
sull’avviso pubblico per il finanziamento dello sviluppo di reti di eccellenza tra universita -
centri di ricerca — imprese, P.O.R. Campania FSE 2007/2013 — Asse IV e Asse V — Decreto
Dirigenziale n. 414 del 13 Novembre 2009

01/01/2010-30/06/2014

AUTONOMO

ANCI Campania

Consulente

Consulenza ed assistenza riguardante |'elaborazione di studi di fattibilita, con riferimento agli
aspetti di sua competenza, nell’ambito della simulazione degli effetti delle diverse tipologie
di decentramento catastale nel contesto delle forme aggregative tra enti locali,
caratterizzazione del decentramento catastale nelle diverse forme associative preesistenti
(CM. Unioni, Convenzioni)

01/01/2010-30/06/2014

AUTONOMO

Laboratorio CRAET

Coordinatore

Membro del comitato direttivo del progetto SUNEAGLE per la sperimentazione di
strumenti di governance, sostegno e accompagnamento, per la definizione di azioni locali
connesse all’attuazione del protocollo di Kyoto, attraverso metodi partecipati volti
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a coniugare obiettivi globali di riduzione delle emissioni con obiettivi locali di
sostenibilita, favorendo le specificita e le vocazioni territoriali nell’Appennino
meridionale italiano. Il progetto prevede la partecipazione delle Comunita montane,
delle Unioni di comuni, quali beneficiari associati, nell'ottica della sperimentazione e
dimostrazione della condivisione di modelli di gestione a livello europeo. Programma
LIFE+ 2009/ENV/IT/

30/11/2009 - 31/12/2010

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA

Coordinatore progettazione

Supporto alla fase preparatoria per la predisposizione/progettazione degli interventi
enti locali campani a valere su PSR Campania,
2007-2013. PROGRAMMA ISA - PSR CAMPANIA - Elaborazione degli scenari di area e
clusterizzazione istanze progettuali; Verifica della schedulazione degli interventi e mappatura
di cantierabilita; Organizzazione, supporto e accompagnamento realizzazione fasi WKS EASW
A-B. Drafting master plan di sviluppo rurale; strutturazione del master plan di sviluppo rurale;
Verifica della schedulazione degli interventi e mappatura di cantierabilita; Tavoli operativi di
facilitazione degli intervento; Supporto e accompagnamento realizzazione fasi WKS EASW C-
D.

01/01/2008 - 31/12/2009

COLLABORAZIONE

CNA NAPOLI

Vice presidenza

Vicepresidenza CNA Confederazione Nazionale Artigianato della Piccola e Media
Impresa di Napoli

01/01/2007- 31/12/2008

COLLABORAZIONE

ASMEPI

CAPO PROGETTO

Provincia di Caserta "Rete Civica Unitaria: una Community Network di Imprese e
Istituzioni di Terra di Lavoro in modalita ASP. Mis. 6.2 POR Campania 2000/2006".

01/01/2007 - 31/12/2008

COLLABORAZIONE

ASMEPI

PROJECT MANAGER

Raggruppamento di 28 comuni della Provincia di Salerno - capofila Comune di Sala
Consilina  progetto Regione Campania A.G.C. Trasporti e Viabilita Secondo
Programma Annuale di attuazione del Piano Nazionale per la Sicurezza Stradale
"Servizi e strumenti hardware per la raccolta e gestione dei dati d'incidentalita e delle
infrazioni del codice della strada"

01/01/2007 - 31/12/2008

AUTONOMO

Asmenet Campania Soc. Cons. Ar.l.

Consulente

Ho seguito la fase di start-up del CST, occupandomi della progettazione societaria e
organizzativa

Consulente

01/01/2007 - 31/12/2008
COLLABORAZIONE

ASMEZ

Coordinatore progettazione
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REGIONE CAMPANIA - Via S. Lucia - NAPOLI - Assessorato alla Innovazione
tecnologica POR Campania Misura 6.2 Azione A - Progetto "Riuso degli applicativi
informatici di e-government dell’ente regionale"

01/09/2006 - in corso

AUTONOMO

Laboratorio CRAET

Direttore Responsabile

Direzione della rivista "Quademi CRAET" edizioni DIAM SUN Seconda Universita di
Napoli e della collana editoriale "Collana Craet”

01/01/2005 - 31/12/2008

AUTONOMO

ASMEZ

Coordinatore progettazione

Tra il 2005-2008 si € occupato della progettazione, della realizzazione e della gestione
di una piattaforma di e-procurement (Gazzetta Ufficiale R.l. n.290 del 11/12/2004)

01/02/2004 - 31/12/2004

COLLABORAZIONE

ANCI CAMPANIA Service

Coordinatore

Osservatorio regionale attuazione e implementazione dei SUAP in Regione Campania
(Delibera di Giunta Regionale n.6129 del 15 novembre 2001 - Convenzione del
10/02/2004)

01/01/2004 - 31/12/2004

COLLABORAZIONE

ASMEZ

CAPO PROGETTO

Nel 2004 & stato capo del progetto "CAMPANIA e-GOV - Percorsi integrati di
aggiornamento del sistema imprenditoriale e della Pubblica Amministrazione Locale
per lo sviluppo dell’e-government e promozione di confronti tra esponenti di organismi
associativi e istituzionali della regione Campania con organismi omologhi della
Finlandia - (Prot N. 4772/377)" - POR Campania FSE 2000/2006 - Misura 6.4 - Tipologia
di azione 5.5.

01/01/2004 - 31/12/2005

COLLABORAZIONE

ASMEZ

Progettista

Progetto Asmenet - Piano d’azione di E-Government - MINISTERO INNOVAZIONE
Dipartimento per l'Innovazione e le tecnologie Dpcm del 14 febbraio 2003 - Por
Campania 2000-2006 Misura 6.2 Azione C- Strategia Regionale per la societa
dell'informazione- Por Calabria 2000-2006 Misura 6.3- Piano Strategico per la Diffusione
della Societa dell'informazione nelle Pubbliche Amministrazioni Locali rivolto a 570
Comuni e 22 Comunita montane.

01/01/2003 - 31/12/2005

COLLABORAZIONE

ASMEPI

CAPO PROGETTO

Nel periodo 2003-2005 ha coordinato la realizzazione di WB2ASM strumento al servizio
delle imprese per il monitoraggio e la divulgazione di dati e informazioni sulle
localizzazioni produttive (aree PIP comunali, mappe delle zone, imprese operanti in
zona, contatti con gli uffici tecnici comunali ecc.).
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01/01/2003 - 31/12/2004

COLLABORAZIONE

ASMEPI

CAPO PROGETTO

Nel periodo 2003-2004 é stato capo del progetto "Forinfo - PON "Assistenza tecnica e
azioni di sistema" OB. 1 IT 161 PO 001 Awviso n.5/01 Trasferimento di buone pratiche
Progetto ID 72 - Azione Integrata di Scambio, Accompagnamento e Formazione per gli
Uffici Informagiovani Comunali" - Ministero del Lavoro.

01/01/2001-31/12/2002

COLLABORAZIONE

ASMEZ

CAPO PROGETTO

Nel periodo 2001-2002 & stato responsabile di 25 progetti nelle province di Avellino,
Caserta, Benevento, Napoli, Salerno e Cosenza DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE
PUBBLICA - Presidenza del Consiglio dei Ministri "Rete di Assistenza Professionale
agli Attori dello Sviluppo Locale - azioni di formazione, assistenza e consulenza in 100
realta del Mezzogiorno e delle aree Obiettivo 2 e Obiettivo 5/b dei Fondi strutturali" -
Awviso 1/2000.

01/01/2001 - 31/12/2001

COLLABORAZIONE

ASMEPI

CAPO PROGETTO

Nel 2001 é stato capo progetto del programma sperimentale di formazione continua
"Internet marketing e commercio elettronico" finanziato dal Ministero del Lavoro
nell’ambito dell’art. 9 della legge 236, rivolto a 1500 Pmi.

01/01/1999 - 31/12/1999

COLLABORAZIONE

Formez - Centro di formazione e studi

Consulente

Programma Operativo Fondo Sociale Europeo - Progetto PASS "Regione Campania",
e stato incaricato dal Formez di fornire assistenza tecnica e consulenza ai Comuni della
Campania sui temi della "Gestione associata di servizi e sullo sviluppo e promozione
del territorio attraverso varie fonti di finanziamento.

01/01/1999 - 31/12/2000

COLLABORAZIONE

ANCITEL SPA

consulente

Tra il 1999 ed il 2000 ha collaborato con ANCITEL al progetto "Chirone" (Checkup
sull'lnnovazione e Riconversione dell’Occupazione per le Nuove Esigenze) realizzato
in 5 Regioni rappresentative dello scenario nazionale: Piemonte, Lombardia, Lazio,
Campania, Puglia, progetto ADAPT-BIS, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo.

01/01/1997 - 31/12/1998

COLLABORAZIONE

ASMEZ

Coordinatore

Tra il 1997 e 1998 & stato coordinatore del settore formazione ASMEZ, occupandosi
della gestione di un piano formativo POM 940026 940028 per complessive 72 edizioni
corsuali. Nelle stesso periodo € stato responsabile per ASMEZ dei Progetti PASS
"Sviluppo economico e servizi alle imprese" (5/99 -37) e "Micropolis" (2/99) e della
Rete consortile degli Sportelli Unici per le Attivita Produttive”.
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01/01/1994 - 31/12/1994

COLLABORAZIONE

SELENE SERVICE

Coordinatore

Nel 1994 ha fatto parte, con il compito di coordinatore, del team di rilevazione dei
carichi funzionali di lavoro della regione Campania.

01/01/1994 - 31/12/1997

COLLABORAZIONE

Enti vari

Coordinatore

Coordinatore, del team di rilevazione dei carichi Enti provinciali del turismo di Napoli, Caserta,
Avellino e Benevento, le Aziende Cura, Soggiorno e Turismo di Napoli, Pozzuoli, Ischia, Capri,
Sorrento, Positano, Cava de’ Tirreni, Castellamare di Stabia

01/01/1994 - 31/12/1995

COLLABORAZIONE

Unione Industriali della Provincia di Napoli

Redattore

Ha svolto una serie di inchieste giornalistiche sulle imprese e Sui distretti industriali
della Campania pubblicate sul settimanale "L’Industria Meridionale".

01/01/1993 - 31/12/1993

COLLABORAZIONE

Ancitel FORMEZ

Responsabile della promozione

responsabile della promozione del progetto RIPAM-Ministero della Funzione Pubblica
(Riqualificazione Pubblica Amministrazione Meridionale) per la Campania per conto
dell’ Ancitel-Formez.

01/01/1991 - 31/12/1993

COLLABORAZIONE

SELENE SERVICE

Coordinatore

Redattore e coordinatore del “Videogiornale", quotidiano telematico di attualita
distribuito su rete Videotel, nonché progettista e gestore della banca dati Videotel
"Lavoro e Carriere”.

01/03/1987 - 31/12/1994

COLLABORAZIONE

EDI NAPOLI

Redattore/Coordinatore

Coordinatore redazionale del mensile "Il lavoro nel sud". Nello stesso periodo e stato
redattore dei periodici "Futura" e “Edilform" "L’Alfiere Bancario".

Dal 2012 e iscritto alla Banca Dati Esperti del Dipartimento della funzione pubblica istituita
nell'ambito dell'obiettivo operativo 1.4 “Rafforzamento delle strutture operative e delle
competenze nella Pubblica Amministrazione” del Programma Operativo Nazionale
“Governance e Assistenza Tecnica” (FESR) 2007 — 2013 al fine di favorire I'attuazione di
interventi nei territori delle Regioni Obiettivo Convergenza.

Dal 2006 iscritto all’albo dei collaboratori FormezPA.

Dal 1996 - Attivita di docenza inerenti gli enti locali.

1993 - Docente di desktop publishing e problematiche redazionali corso “Computer Grafica”
su piattaforma Microsoft.

1991 - “Operatore redazionale-gestore banche dati” - “Trattamento elettronico e telematico
dell'informazione” - Esperto di comunicazione e di “computer grafica”,
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PUBBLICAZIONI MULTIMEDIALI

ULTERIORI PUBBLICAZIONI

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Scuola o Istituzione

Tipologia
Descrizione

Periodo

Scuola o Istituzione
Tipologia

Studi

Curriculum Vitae Marco Alifuoco

Responsabile editoriale di pubblicazioni volumi per conto della EDI NAPOLI.

= Forinfo:il ruoloil ruolo del comune nella gestione del servizio informagiovani, aspetti
comunicazionali e relazioni legate alla nuova imprenditorialita, le diverse modalita
giuridico-economiche e le procedure burocratiche per mettersi in proprio,
organizzazione del servizio, agevolazioni per la creazione d'impresa - orientamento
all'imprenditorialita;

= Trova lavoro e crealavoro;

= Percorsi di e-government, Communiry Network Suap: innovazione amministrativa -
creazione d'impresa- processi organizzativi — sistemi informativi - marketing
territoriale - qualita dei servizi - software di gestione, front office e backoffice;

= Internet marketing e commercio elettronico.

=  Appunti per una strategia locale di tipo partecipativo ANCI Campania (2013) ISBN
9788895295152;
=  Federalismo trapassato prossimo. Diario ragionato di 10 anni di riforme - Granata

Pasquale, Racca Eduardo, Alifuoco Marco - Guida Editore (2012) ISBN
9788866661269;

=  lariorganizzazione dei piccoli Comuni - ANCI Campania (2011);

= |l contesto della digitalizzazione dei comuni in Campania: un’analisi sul rapporto tra

e- government e territorio. - Reti, Servizi e Competitivita delle Imprese: Sistemi
Globali e Sistemi Locali per lo Sviluppo - AlIG Associazione Italiana ingegneria
gestionale — Scritti XVII Riunione Scientifica - Aracne Editore (2006)

= |’'Informagiovani come servizio strategico. Un percorso per integrare e formare. AA.
Vari, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

= Direttiva Brunetta: Internet privata in ore d'ufficio (in Le Autonomie Luglio-Agosto
2009); Sfocus (in Quaderni Creel - n. 10 giugno 207); Pubblico impiego: Personale
enti locali, ecco il contratto (in Le Autonomie Giugno 2009); Normativa: Sicurezza in
comune (in Le Autonomie Giugno 2009); Iniziative: 28 sindaci attori dell'educazione
stradale (in Le Autonomie Maggio 2009); Sfocus (In Quaderni Craet - n. 9 marzo
2009); Sfocus (In Quaderni Craet - n. 8 Dicembre 2008); Servizi locali: Partecipate
"osservate spaciali" (in Le Autonomie Novembre 2008); Sondaggio tra sindaci: Ma
quale federalismo (in Le Autonomie Novembre 2008); Protocollo legalita:
TrasparEnti, digitali ma non troppo (in Le Autonomie Novembre 2008); Iniziative:
Autovelox in consorzio (in Le Autonomie Novembre 2008); Finanza locale: Per la
stabilita piu risorse che contenimenti (in Le Autonomie Ottobre 2008); Europa: La
Corte condanna e la Commissione paga anche le spese (in Le Autonomie Ottobre
2008); Sfocus (In Quaderni Craet - n. 7 Settembre 2008); Finanza locale: Entrate
sempre pil autonome (in Le Autonomie Luglio - Agosto 2008); Sfocus (In Quaderni
Craet - n. 6 Giugno 2008)

= Nel 1993 ha collaborato alla pubblicazione della enciclopedia Grafica Pratica edita
dal gruppo editoriale Jackson Libri;

= Autore dello spettacolo teatrale “TALK SCIO — Lo Spettacolo della Ragione”;

= |deatore della Webserie “Gaetano ¢ tornato”.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE

Tesi dilaurea in DIRITTO DEL LAVORO

“Il lavoro autonomo economicamente dipendente e diritti universali dei lavoratori”

2005 - 2008

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA

CORSO UNIVERSITARIO PUBBLICO

SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE -TELEDIDATTICO (14- CLASSE DELLE LAUREE
IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE) - 1° anno di corso: STORIA CONTEMPORANEA
(superato) CFU 6 - TEORIE E TECNICHE DELLA COMUNICAZIONE DI MASSA (frequentato) CFU
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Periodo

Scuola o Istituzione
Tipologia

Studi

Periodo

Scuola o Istituzione
Tipologia

Titolo

Periodo
Scuola o Istituzione
Titolo

COMPETENZE

PERSONALI
Lingua Madre

Lingua straniere

Competenze COMUNICATIVE

Competenze
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

Competenze PROFESSIONALI

Competenze INFORMATICHE
ALBO PROFESSIONALE:
AREE DI COMPETENZA

Curriculum Vitae Marco Alifuoco

9 - INFORMATICA (superato) CFU 9 -LINGUISTICA GENERALE (frequentato) CFU 9 -
ECONOMIA POLITICA (superato) CFU 9 - ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO (frequentato) CFU
6 - SOCIOLOGIA E METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE (superato) CFU 9 - 2° anno di
corso: GEOGRAFIA ECONOMICO POLITICA (superato) CFU 9 - ISTITUZIONI DI DIRITTO
PUBBLICO (superato) CFU 6 -LINGUA INGLESE (superato) CFU 6 - ANTROPOLOGIA
CULTURALE (frequentato) CFU 6 - TEORIA E TECNICHE DEL LINGUAGGIO RADIOTELEVISIVO

(frequentato) CFU 6 - LETTERATURA ITALIANA CONTEMPORANEA (frequentato) CFU 6 -
TEORIA E TECNICHE DEI NEW MEDIA (frequentato) CFU 6 - PSICOLOGIA GENERALE

(superato) CFU 9 - MARKETING (frequentato) CFU 9 - 3° anno di corso CFU - FILOSOFIA
DELLA POLITICA (superato) CFU 9 - ELABORATO SCRITTO DI INGLESE (superato) CFU 3

1984 - 1999

Facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Napoli "Federico II”

CORSO UNIVERSITARIO PUBBLICO

Scienze politiche indirizzo politico sociale - LINGUA SPAGNOLA (28/30) - ECONOMIA POLITICA
(27/30) - STATISTICA (30/30) - ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO (30/30) - LINGUA INGLESE
(27/30) - DIRITTO COSTITUZIONALE ITALIANO E COMP. (30/30) - SOCIOLOGIA (30/30) -
POLITICA ECONOMICA E FINANZ. (30/30) - FILOSOFIA DELLA POLITICA (30/30) - GEOGRAFIA
POLITICA ED ECONOMICA (30/30) - STORIA DEI MOVIMENTI SINDACALI (26/30) - PSICOLOGIA
(30/30) - ORGANIZZAZIONE SINDACALE E DEL LAVORO (26/30) - GEOGRAFIA URBANA E
REGIONALE (28/30) - CRIMINOLOGIA (24/30) - DIRITTO REGIONALE (27/30) - STORIA DEI
PARTITI E MOVIMENTI POLITICI (27/30) - STORIA MODERNA (28/30)

1991 - 1991

ABACO TELEMATICA

CORSO PRIVATO EXTRASCOLASTICO DI AGGIORNAMENTO O FORMAZIONE
Operatore redazionale-gestore banche dati

1980 - 1985
LICEO SCIENTIFICO STATALE A NOBEL TORRE DEL GRECO (NA)
DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

ITALIANO
INGLESE
COMPRENSIONE PARLATO
Ascolto Lettura Interazione Produzione Produzione SCRITTA
ORALE
A2 B1 A2 A2 A2
(Livelli Quadro Europeo per le lingue: A1/A2: Livello BASE; B1/B2: Livello INTERMEDIO; C1/C2: Livello AVANZATO)
E stato direttore della rivista "Quaderni CRAET” - Rivista periodica di economia e

organizzazione aziendale, indirizzata allo sviluppo di temi riguardanti l'innovazione
tecnologica e gestionale edita dal DIAM della Seconda Universita degli Studi di Napoli.
Attualmente & condirettore della rivista di economia, cultura e diritto POLIORAMA
Registrazione presso il Tribunale di Napoli N. 9 del 15 — 03 -2018.

Dirige interventi di progettazione, assistenza tecnica e rendicontazione tecnico- economica-
finanziaria nell’ambito di specifici progetti concernenti: la gestione di servizi pubblici locali in
forma associata, I’e-government, lo start-up di centri di servizio.

Esperto e consulente di organizzazione e direzione, ha approfondito i terni dell'innovazione
organizzativa e gestionale, della comunicazione, della formazione, del trasferimento
tecnologico, con riferimento all’ambito della pubblica amministrazione.

European Computer Driving Licence (ECDL)

Ordine Nazionale dei Giornalisti (dal 21/12/1989)

Settore Area

Comunicazione Comunicazione istituzionale, egovernance e egovernement,
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003.
Autorizzo alla pubblicazione ai sensi e ai fini dell’art. 15 del D.Lgs. 33 del 2013

Data

08 marzo 2023

Curriculum Vitae Marco Alifuoco

Formazione Formazione e sviluppo organizzativo - Progettazione formativa

IT Tecnologie dell'informazione e della comunicazione, digitalizzazione dei
processi

Management Controllo di gestione, semplificazione dei processi, process mapping

Sistema Pubblica | Aspetti istituzionali — new public management, riforma federale,

Amministrazione

federalismo fiscale, sviluppo istituzionale, sistema delle autonomie,
sussidiarieta, pubblica amministrazione e istituzione europee, etc.)

Firma
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