
  

F O R M A T O E U R O P E O  

P E R I L C U R R I C U L U M  

V I T A E  

  

  
  

  

INFORMAZIONI PERSONALI  
 Nome    

  

 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
• Date (da – a)    

• Tipo di impiego    

• Nome e indirizzo del 

datore di   lavoro   

LUCA RESSA  

 

 

 

 

NOVEMBRE 1999 – OGGI  

Formazione  

Adecco, Accenture, Avvenire, Barclays Bank, Banca Stato Ticino (CH), 
Beiersdorf, BNP Paribas, BMW, Camera Arbitrale Milano, Chanel, Coca Cola,  

Consiglio Regionale Emilia Romagna, Consiglio Regionale Lombardia, ENI, 
Ergo Italia, Elea Spa, Fastweb, Fiat Service, Generali, Hotelplan, Hugo Boss 

(CH), KPMG Italia, Kellogg, ING Direct, L’Oreal, Manpower, Metis, Ministero 
degli Interni, New Holland, Origlass, Renault Tracks, Sky Italia, Tod’s,TMS, 
Turisanda, Unicredit, Unicoop Tirreno, Università Cattolica, Valentino, Vortice.  

Formatore e consulente in Informatica: Office 365, Google Suite, Adobe CC, 

MS Project (Professional e server); Html5 e CSS3; Project Management. 

Marketing: Social Media Marketing, Marketing strategico e operativo. 

Comunicazione: Presentazioni efficaci, Dashboard Design.  

  

Marketing & Comunicazione  

Abaxbank Spa, Accenture, Borsa Italiana, DHL Italia, Ernst & Young, Rollac 

Shutter of Texas (Houston, Tx)  

Attività di marketing e Digital strategy  

Analisi e consulenza per una strategia finalizzata ad un efficace posizionamento 

sui canali digitali.  

Ottobre 1998 – Novembre 1999  

Studio legale  

Praticantato  

Praticante avvocato  

Aprile – Luglio 2019  

Università degli Studi di Milano  

Corso di perfezionamento in Social Media Management  

Febbraio - Giugno 2002  

Deutsch Institut  

Corso di tedesco  

• Principali mansioni e 

responsabilità  

• Tipo di impiego  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro • Principali 

mansioni e responsabilità  

• Date (da – a)  

• Tipo di azienda o 

settore  

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e 

responsabilità  

  

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE  
• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione  

• Principali materie / 

abilità professionali oggetto 

dello studio  

• Date (da – a)  

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione  

• Principali materie / 

abilità professionali oggetto 

dello studio  
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• Date (da – a)    Aprile – Luglio 2002  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  Elea Spa  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Master per il conseguimento dell’ MCDBA (Microsoft Certified Data Base 

Administrator)  

• Qualifica conseguita    MCP (Microsoft certified Professional) in win 2000 server  

ECDL (patente europea )  

• Date (da – a)    Maggio 2001 – Maggio 2002  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  AISM (Associazione Italiana Marketing)  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Seminari sulla new economy  

• Date (da – a)    Aprile – Maggio 2001  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  SDA Bocconi  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Marketing  

• Date (da – a)    Settembre 2000 – Maggio 2001  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  Ateneo Multimediale  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Master in Internet Management  

• Date (da – a)    Maggio 2000  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  AISM  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Corso in marketing operativo  

• Date (da – a)    Giugno 1999  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  Università Statale di Milano  

• Qualifica conseguita  

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI  

  Laurea in Giurisprudenza  

PRIMA LINGUA 

ALTRE 

LINGUE  

  ITALIANO  

    INGLESE  

• Capacità di lettura    BUONO  

• Capacità di scrittura    DISCRETO  

• Capacità di espressione 

orale  

  BUONO  

    TEDESCO  

• Capacità di lettura    elementare  

• Capacità di scrittura    elementare  

• Capacità di espressione 

orale  

  

  elementare  

CAPACITÀ E 

COMPETENZE  

RELAZIONALI  

  Capacità di lavorare in team e per obiettivi; autonomia; attitudine 

all’innovamento; problem solving; flessibilità.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

  Competenze in ambito organizzativo e gestione di risorse. Capacità 

di gestione dell’aula.  



  
Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/03 sulla tutela della 
privacy e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)  

Valendomi delle disposizioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, 
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate nell’art. 76 del D.P.R. 
445/2000, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la mia personale responsabilità 
e ai sensi e per gli effetti del D.LGS. L. 101/18 e degli artt. 13 – 14 del Regolamento UE n. 2016/679 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali ed informato 
dei diritti dell’interessato (artt. 15-22), autorizzo all’uso dei miei dati, contenuti nel presente curriculum 
vitae.  
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