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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COCCHI GRETA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  15 GIUGNO 1975 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 2005 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CAUTO – Cantiere Autolimitazione Società Cooperativa Sociale a r.l.,  Brescia, via Buffalora 

3/E 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale di tipo B 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile nel settore Educazione Ambientale.  

Progettazione, gestione e realizzazione di progetti sui temi della sostenibilità ambientale 

integrata sia pubblici che privati. 

Tra i progetti recenti di maggior rilievo: 

- Coltiviamo il piatto: progetto di sensibilizzazione al recupero alimentare nelle 

mense con il Comune di Brescia (2016-2019) 

- Un quartiere in comune: Progetto di riqualifica socio-ambientale in collaborazione 

con il Comune di Castiglione delle Stiviere (2017-2021) 

- MILES-Mobilità Integrata come Leva Educativa alla Sostenibilità: progetto di 

educazione alla mobilità sostenibile con il Comune di Brescia (2017-2019) 

- I like Torbiere: realizzazione di un Centro per l’Educazione Socio-Ambientale con 

proposte di formazione per giovani, associazioni, volontari e liberi cittadini nella 

Riserva delle Torbiere del Sebino (2017-2020) 

- Parco diffuso delle cave - un cuore blu in citta: progetto di resilienza territoriale. Un 

neo parco di riqualifica come luogo generativo di relazioni, cooperazione e 

cittadinanza attiva (2018-2020) 

- Riciclo è vita: progetto pluriennale di educazione ambientale per gli Istituti 

comprensivi di Mantova e provincia (2018-2022) 

- Progettazione e realizzazione di eventi di sensibilizzazione ambientale presso 

Centro Shopping Elnòs-IKEA (2019) 

- RAEE-Non perdiamoli di vista: campagna di sensibilizzazione per la raccolta di 

rifiuti da apparecchiature elettrice ed elettroniche nel Garda Bresciano (2019) 

- Gestione servizio di attività didattiche di educazione naturalistica e ambientale del 

PLIS Parco delle Colline di Brescia e del Museo di Scienze Naturali (2019-2022) 

- La via del cibo: progetto di educazione agroalimentare promossa da DG 

Agricoltura di Regione Lombardia tramite Ersaf. (2020) 

- Call to actione! La campagna RAEE che ha bisogno di te: campagna di 
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sensibilizzazione per la raccolta di rifiuti da apparecchiature elettrice ed 

elettroniche nella Valle Trompia (2021) 

- Pensalamensa: progetto per la sperimentazione all’interno delle scuole di un set di 

misure per la riduzione del plate leftover nell’ambito del progetto “Prevenzione 

degli sprechi alimentari” ANCI-MATTM (2020-2021) 

- Life SALVAGuARDiA. Modello di coinvolgimento territoriale nel bacino del Garda 

sui temi del New Green Deal (2021-2023) 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2002 a dicembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  In proprio 

• Tipo di azienda o settore  Animazione per minori 

   

•  Principali mansioni e responsabilità  Attività di animazione, intrattenimento feste ed eventi per bambini 

 

• Date (da – a)  Dal Settembre 2002 a Settembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Baby Birbe 

• Tipo di azienda o settore  Baby parking 

• Tipo di impiego  In proprio 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di intrattenimento minori e aiuto compiti 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2002 a settembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Adecco Formazione Srl 

• Tipo di azienda o settore  Formazione del personale  

• Principali mansioni e responsabilità  Formatrice 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2000 a giugno 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Adecco spa – filiale di Desenzano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia interinale 

• Tipo di impiego  Impiegata 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca, selezione e formazione del personale 

 

• Date (da – a)  Da Novembre 1998 a luglio 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa di Bessimo  

• Tipo di azienda o settore  Comunità di recupero per tossicodipendenti  

• Tipo di impiego  Educatore socio-sanitario 

 

• Date (da-a) 

• Tipo di impiego 

 

 

Gennaio 1996 a giugno 1997 

Istruttrice di nuoto 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Date (da – a)                                                 2019 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Attestato di partecipazione 2° Convegno “NOW A scuola si Può” sulla scuola che innova 

di GiuntiScuola 

 

Date (da – a) 2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Corso aziendale con la Scuola di Robotica sulla Didattica a Distanza e altri strumenti 

innovativi per la formazione. 

 

• Date (da – a)  2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Attestato di Partecipazione 1° Convegno Internazionale Didattiche.2016 con ente 

accreditato Libera Università di Bolzano e Edizioni Centro Studi Erickson 

 

• Date (da – a)  2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o   Facoltà di Scienze della Formazione, Università degli Studi di Verona 
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formazione 

• Qualifica conseguita  Conseguimento della Laurea in Scienze della Formazione extrascolastica 

• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 

 

 108/110 

• Date (da – a)  1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione  Istituto Tecnico Commerciale “Piamarta” di Brescia 

• Qualifica conseguita  Conseguimento del diploma Tecnico Commerciale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
  Inglese  

• Capacità di lettura  scolastico  

• Capacità di scrittura  scolastico 

• Capacità di espressione orale  scolastico 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Sono portata caratterialmente per mansioni ad alto impatto comunicativo, lavori in team, rapporti 

interpersonali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 In particolare: 

- gestione di gruppi di lavoro  

- organizzazione eventi e manifestazione 

- project manager 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Utilizzo di strumenti: Office,  Internet Explorer e Outlook  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 Pittura e disegno artistico. Mosaico.  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente auto tipo B. 

 

   

 

 

 

 


