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GASBARRI ALESSANDRO

Cofondatore e professionista presso la Lab4 s.r.l., societa di servizi e consulenza
rispetto all’attivita di assistenza e I'implementazione dell’intero ciclo della performance,
del nuovo sistema di misurazione e valutazione anche attraverso specifici software di
performance management, dellapplicazione delle norme inerenti I'anticorruzione e la
sua prevenzione Legge n. 190/2012, della trasparenza D.Igs. n. 33/2013 e del sistema
di controlli interni Art. 147 e seguenti del TUEL come integrati e modificati dal D.L. n.
174/2012 convertito in Legge m. 213/2012.

Giugno — Luglio 2018: docente in 4 giornate formative rivolte al personale della Azienda
Sanitaria Provinciale (ASP) di Palermo, in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza.

Relatore nel corso di otto giornate formative rivolte al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza, ai Dirigenti ed ai funzionari dei Comuni di
Grottaferrata e Terracina su: Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e la
Legge n. 190/2012 e s.m.i., Trasparenza amministrativa e accesso civico
“generalizzato” ai sensi del D.Igs. n. 33/2013, codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, etica, legalita e conflitto di interessi ai sensi del DPR n. 62/2013 e i reati contro
la PA di cui al Libro Il, Titolo Il, Capo | del Codice Penale e sistema dei controlli interni
ai sensi dellart. 147 e seguenti del TUEL come integrati e modificati dal D.L. n.
174/2012, convertito in Legge 213/2012

Collaborazione con la Lab4 s.r.I. per attivita di formazione e consulenza presso la PA
locale sulle seguenti tematiche:

- Controllo di Gestione
- Pianificazione strategica e programmazione
- Misurazione e valutazione delle performance
- Valutazione del personale dirigente e non
- Misurazione della Customer Satisfaction

Nei seguenti enti locali:
- Comune di Pomigliano D'Arco

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com
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- Comune diAcquapendente

- Comune di Grotte diCastro

- Comune di Bagnoregio

- Comune di Castellina in Chianti

- Comune di Castelnuovo Berardenga
- Comune di Montecatini Terme

- Comune di Rocca di Papa

- Provincia dell'Aquila

Collaborazione con la Lab4 s.r.l. per attivita di supporto e consulenza presso la PA
locale sulle seguenti tematiche (90 giornate uomo):

- attivita di supporto all'attuazione ed al monitoraggio dei sistemi di prevenzione
della corruzione, ai sensi della Legge n. 190/2012 e s.m.i e della trasparenza
D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i, in collaborazione con il Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e i Dirigenti e funzionari
degli Enti. Analisi del contesto interno ed esterno, mappatura dei processi
delle attivita e delle fasi, risk assessment finalizzato all'individuazione e
ponderazione degli eventi rischiosi, individuazione e programmazione delle
misure di prevenzioni applicabili.

- ldeazione e realizzazione di un sistema di monitoraggio dell’attuazione delle
misure di prevenzione programmate, in collaborazione con i singoli
responsabili e i soggetti coinvolti ai vari livelliamministrativi.

- Supporto alla redazione del PTPCT di cui alla Legge n. 190/2012

Nei seguenti enti locali:

- Comune di Ariccia

- Comune di Venafro

- Comune di Boville Ernica

- Comune diCiampino

- Comune diColleferro

- Comune di Anagni

Velletri Servizi S.p.a. (Societa partecipata del Comune di Velletri): attivita di consulenza
e fornitura di un sistema software online per I'implementazione del controllo di gestione
e la rilevazione della qualita dei servizi. Attivita di supporto, formazione e affiancamento
al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e allOdV per I'implementazione
dell'integrazione fra il modello organizzativo gestionale ai sensi della Legge 231/2001 e
la normativa in materia di prevenzione della corruzione ai sensi della Legge n.
190/2012.

Organizzatore e relatore delle giornate di formazione patrocinate da ANCI Lazio, dal
titolo “Il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2017 - 2019 alla luce del
nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 2016. Da adempimento burocratico a strumento
di miglioramento continuo dell’amministrazione” presso i comuni di Aprilia e di Velletri

Organizzatore e relatore della giornata di formazione patrocinata da UPI, dal titolo “Il
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2017 - 2019 alla luce del nuovo
Piano Nazionale Anticorruzione 2016. Da adempimento burocratico a strumento di
miglioramento continuo dell’amministrazione” presso la Provincia dell'Aquila

Ha svolo in qualita di docente due corsi di formazione presso alcune amministrazioni
locali sull'attuazione dei principi contabili del Bilancio armonizzato previsto dal D.Igs. n.
118/2011

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



