
ASSENZE  2°

TRIMESTRE 2023

UFFICI

ASSENZE PER 

MALATTIA (% su 

gg lavorabili)

ASSENZE PER 

FERIE (% su gg 

lavorabili)

ASSENZE PER 

ROL E ALTRI 

PERMESSI (% su 

gg lavorabili)

TOT. ASSENZE 

2023 (% su gg 

lavorabili)

DIREZIONE 0,70% 8,35% 5,76% 14,80%

OSSERVATORIO SUGLI INVESTIMENTI COMUNALI 0,00% 6,40% 5,03% 11,43%

DIPARTIMENTO SISTEMI INFORMATIVI E COMUNICAZIONE 0,53% 8,53% 2,82% 11,89%

DIPARTIMENTO SUPPORTO AI COMUNI E STUDI POLITICHE EUROPEE 0,00% 7,84% 6,67% 14,51%

DIPARTIMENTO ECONOMIA  LOCALE E FORMAZIONE 1,77% 7,23% 7,84% 16,83%

AREA LEGALE, CONTRATTI E ACQUISTI 1,33% 5,47% 5,48% 12,28%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 3,05% 7,31% 5,98% 16,34%

DIPARTIMENTO FINANZA LOCALE 0,96% 6,12% 8,20% 15,28%


