ALLEGATO 1 all'accordo collettivo sindacale in sede aziendale del 23/04/2025

VERIFICA SPETTANZA E DETERMINAZIONE AMMONTARE VARIABILE GLOBALE AZIENDALE DEL PREMIO DI RISULTATO IFEL OBIETTIVI e RISULTATI
INCREMENTALI COLLETTIVI PER IL 2025

Sussitenza dei presupposti per I'erogazione del premio ex art. 8 dell'accordo
sindacale: SI/ NO

Presenza di perdita aziendale in bilancio al 31/12/2025: SI/ NO

Raggiungimento congruo di uno o piu degli obiettivi indicati nel Piano delle Attivita
2025, come da relativa "relazione consuntiva" : Sl / No

Risultato incrementale di uno o pit degli indicatori di cui all'art. 4, della parte generale
comune, dell'accordo sindacale del 23/04/2025: S| / No

IBUDGET massimo per il premio di risultato IFEL 2025 - obiettivi collettivi Euro 120.000,00 ]

Obiettivo/Criterio 1 - FORMAZIQONE l

valore 2024 (rapporto trail
n. di open badge notarizzati
su blockchain dalla scuola
IFEL e il n. degli open
badge rilasciati)

valore 2025 (rapporto tra il
n. di open badge notarizzati
su blockchain dalla scuola
IFEL e il n. degli open badge
rilasciati)

Open Badge - notarizzare su blockchain almeno il 3% degli open badge rilasciati dalla scuola 0
IFEL

Obiettivo/Criterio 1 conseguito: si/no

Raggiungimento obiettivo 1 - FORMAZIONE
INCREMETALITA': 51 /NO
IMPORTO _obiettivo 1 - FORMAZIONE

Euro e

Ohiettivo/Criterio 2 - COMUNICAZIONE I

valore 2024 valore 2025

SOCIAL- incrementare del 5% il n. di post pubblicati sui canali social 683

Obiettivo/criterio 2 conseguito: si/no

Raggiungimento cbiettivo 2 - COMUNICAZIONE
INCREMETALITA': §1 /NO
IMPORTO obiettivo 2 — COMUNICAZIONE

Euro i

Obiettivo/Criterio 3 — RICERCA e

valore 2024 (MEDIA

I
2022/2023/2024) Valore 2025

incrementare il n. pubblicazioni IFEL 14

Obiettivo/criterio 3 conseguito: si/no

Raggiungimento obiettivo 3 — RICERCA
INCREMETALITA': 51 /NO

IMPORTO obiettivo 3 — RICERCA Euro v

TOTALE GENERALE AMMONTARE AZIENDALE PREMIO di RISULTATO IFEL 2025 ex art. 15 accordo sindacale -
(*) Parte A) del premio di risultato Ifel 2025: ex art. 15, lettera |)
(**) Parte B) del premio di risultato Ifel 2025: ex art. 15, lettera II)

Dati statistici per indicazione nella nota di deposito ex D.M. 25 marzo 2016 L

N. DIPENDENTI AL 31/12/2025 —
N. DIPENDENTI AVENTI DIRITTO AL 31/12/2025 il
(in base ai mesi di effettivo e pieno rapporto - valore desunto ex art. 10 e 16)

IMPORTO TEORICO QUOTA PROCAPITE MASSIMO. Dato statistico per indicazione nella nota di deposito ex D.M. 25 marzo 2016 -

Katwuscia DU Trince
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