
ASSENZE 1°
TRIMESTRE 2026

UFFICI
ASSENZE PER 

MALATTIA (% su 
gg lavorabili)

ASSENZE PER 
FERIE (% su gg 

lavorabili)

ASSENZE PER 
ROL E ALTRI 

PERMESSI (% su 
gg lavorabili)

TASSO DI 
ASSENZA  1° 

TRIMESTRE 2026 
(% su gg lavorabili)

PRESIDENZA 0,00% 1,57% 3,36% 4,94%

DIREZIONE 1,47% 6,19% 6,75% 14,42%

OSSERVATORIO SUGLI INVESTIMENTI COMUNALI 1,05% 4,71% 2,54% 8,31%

DIPARTIMENTO SISTEMI INFORMATIVI E COMUNICAZIONE 5,60% 3,85% 2,73% 12,18%

DIPARTIMENTO SUPPORTO AI COMUNI E STUDI POLITICHE EUROPEE 9,93% 8,48% 8,33% 26,74%

DIPARTIMENTO ECONOMIA  LOCALE E FORMAZIONE 2,72% 6,43% 4,03% 13,18%

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 4,60% 5,98% 5,23% 15,81%

DIPARTIMENTO FINANZA LOCALE 1,87% 6,20% 6,06% 14,14%


